FORMAZIONE
FINANZIATA PER LE
IMPRESE ADERENTI

Opportunita per lo sviluppo delle competenze
e il mantenimento dell'occupazione

Di cosa si tratta?

Il Fondo For.Te. mette a disposizione nuove
risorse per finanziare percorsi formativi dedicati
ai lavoratori destinatari di trattamenti di
integrazione salariale. Un'occasione unica per le
aziende che vogliono investire nella crescita
delle proprie risorse umane e garantire
continuita occupazionale.

Chi puo partecipare?

L'Awviso é rivolto a tutte le aziende aderenti a
For.Te, indipendentemente dal settore di
appartenenza. Le imprese possono presentare
Piani formativi Aziendali, Interaziendali,
Territoriali o Settoriali, con la possibilita, per le
realta multi-localizzate, di coinvolgere piu
regioni.

Quali corsi possono essere finanziati?

| percorsi formativi devono prevedere:

e Un minimo di 40 ore e un massimo di 200
ore per lavoratore

e Conclusione del progetto entro 12 mesi
dall'approvazione

o Obiettivi legati al miglioramento delle
competenze professionali e al
mantenimento dell'occupazione

Quanto e possibile ottenere?

Il bando prevede uno stanziamento
complessivo di oltre 10 milioni di euro, con
importi variabili in base alla dimensione
aziendale. Per i Piani Territoriali il finanziamento
massimo & di 150.000 euro, mentre per i Piani
Aziendali il limite € 100.000 euro.

LE DOMANDE
POSSONO ESSERE
PRESENTATE FINO AL
28 MARZO 2025

IL SUPPORTO DI SEAC CEFOR

Navigare tra bandi e opportunita di
finanziamento puod essere complesso, ma
Seac Cefor ¢ il partner ideale per aiutarti a
cogliere questa opportunita.

Ti offriamo:

» Analisi dei fabbisogni formativi per
individuare i percorsi piu adatti
Consulenza personalizzata per la
presentazione della domanda di
finanziamento
Gestione completa del progetto, dalla
pianificazione all’erogazione dei corsi
Supporto amministrativo per garantire
il corretto utilizzo dei fondi e la
rendicontazione

Contattaci per
una consulenza gratuita.

cefor.forte@seac-it | 0461 805468



